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Predstavitev Severno Primorske regije

Brigita H. Stolfa, direktorica GzS Severno Primorske gospodarske zbornice



Pregled Severno

Primorske regije

118.132 ..

3,1%

Severna Primorska

49%

Slovenija

0
reblvalcev

lovemJe

Delovno aktivni Surs 11 2025

Stopnja registrirane brezposelnosti

rebivalcev
lovenije

Surs 1.7. 2024

Surs Il 2025

3 m \ %
2326 € 5%

Povprecna bruto placa —

A 4% realna rast
ob 2% povpr. inflaciji

mesto med
12 regijami

od povprecne
place v Sloveniji

AJPES 2024|

Poslovni subjekti

Vellkost podjetij

Mikro

&% 15% 2s 1

Mala Srednja

Velika

AJPES 2022 )

®
14%

Ostalo

AJPES 2024




Osnovni podatki zaposlovanja

Gospodarske druzbe

o O
Stevilo zaposlenih

| Zaposleni glede na velikost druzb -

39

7',1',7 wr n

% Wm{i{i‘ﬂ' Velike

24 M Meme
22: wgg,gw Srednje
14+ 'N‘ Mikro

Primerjavaz2023: ¥ 1% zaposlenih

Samostojni podjetniki

1.951

Stewvilo zaposlenih




Dejavnosti glede na ustvarjeni dobicek

Strokovne
znanstvene in
tehnicne
dejavnosti

Oskrba z
elektricno
energijo, plinom
1N paro

Gospodarske druzbe

) 43

Trgovina,

vzdrzevan ein Predelovalne

pop rav1 dejavnosti

motornih vozil

Samostojni podjetniki

Trgovina,
vzdrzevan{e in

» popravilo
Gradbenistvo motornih vozil

Gostinstvo

f

POSEBNOST

Dejavnosti kmetijstva,
gozdarstva in ribistva
izkazujejo negativen poslovni
izid.




DV na zaposlenega v Goriski
regiji je v 2024 znasala 58.431
EUR (+3,1 %), kar kaze na )
izboljSanje produktivnosti, >t kO

vendar hkrati visji delez : |
O

stroskov dela v dodani
vrednosti (65,7 %) nakazuje
Goriska je po produktivnosti Na I E g |

pritisk na dobickonosnost, kar
potrjuje tudi upad EBITDA.

(DV/zaposlenega) priblizno v Primer , .
. . . merjavaz 2023: A +/ %
" sredini slovenskih regij (7/12), 2
» Hkrati se je sStevilo rast v 2024 pa je zmerna (+3,1 %) » Podjetja so v regiji v
/ / iaposlenih zmanjsalo, in nas ne uvrsca med najhitreje / / §0%|4 ustvar(l;lla vec
ar pomeni, da je bilo 4 : odane vrednosti na
@ zaposlenih nekoliko rastoce regije (ok. 8/12). @ “enoto dela”, kljub

manj, DV pa je vseeno rahlemu upadu
zrasla. zaposlenosti.



TOP 5 dejavnosti po DV na zaposlenega (2024)

N07/4¢ 136454¢€ 96./23¢

Oskrba z

Financne in, elektricno
zavarovalniske energijo,
dejavnosti plinom in
paro
Strokovne, g
Znanstvene %Rformacuske

in tehnicne komunikacijske
dejavnosti ﬂ%a)vnostl

Poslovanjez
nepremicninami

!

Prvi dve dejavnosti
imata zelo visoko DV,
vendar majhen obseg
zaposlenih.

Realno bolj

“razvojno
pomembni” sta IKT in
strokovne dejavnosti,
ker zdruzujeta
relativnho visoko DV +
vec zaposlenih




Kateri sektorji “vlecejo regijo gor”?
To so sektorji z kombinadijo: vec zaposlenih + relativino visja DV

Predelovalne Strokovne in

dejavnosti ™ | ~ \=" #l] tehnicne
- " dejavnosti

va || |

J |
o / O
/
 /
/"‘l

~12.933
tevilo enh,, . 0
“Najvec v regjiji ~ . g A . .
Stevilo zaposlenih Stevilo zaposlenin
OV na aposienega 628%¢€ || 65,190
To je glavni nosilec gospodarstva DV na zaposlenega DV na zaposlenega DV na zaposlenega
(po zaposlenosti in DV absolutno)
y sy . Pomembno za razvoj: L ,
DV je blizu regionalnega Dober “srednji” sektor: visja produktivnost Kljuéni “growth driver”:
Je bl o e precej zaposlenih sektQr z najvecjim 0 DV nad povprecjem
povprecja — sektor “stabilizira . . delezem dobicka (22 % po vl
e DV nad povprecjem regije dokumentu) najvisja rast DV +20 %




Kateri sektorji “vlecejo regijo dol”?

To so dejavnosti z nizjo DV, vec zaposlenimi — vedji vpliv na povprecje

Promet in Gostinstvo
skladiscenje

~1543

Stevilo zaposlenih

48901 ¢

DV na zaposlenega

39131 ¢

DV na zaposlenega

DV na zaposlenega

Pod povpreCJem — 2nizuje Tipicen “logisticni” sektor: L _
prOdUktlvnOSt veliko zaposlenih NaJ NiZ)a prOdUktlvnOSt
nizja dodana vrednost med vecjimi sektorji




Tipicna industrijsko-
oritvena:

/[ mocna predelovalna
dejavnost (volume driver)

rastoce znanje-intenzivne (&4
dejavnosti (IKT, '
strokovne)

precej zaposlenih je v
sektorjih z nizjo dodano
vrednostjo (gradbenistvo,
logistika, gostinstvo)

to znizuje povprecje regije (58.431 EUR)

Ni med najbolj produktivnimi v Sloveniji (7/12).

Ima pa velik potencial za rast prek IKT, znanja in tehnoloskih dejavnosti.




TOP 10 poklicnih skupin s primanjkljajem - po navedbah ZRSZ/0OS Nova Gorica

» Elektromehaniki

 Inzenirji (v splosnem - v regiji
primanjkuje inzenirskih profilov)

» Delavci za preprosta dela

* Mesarji

* Mizarji

* Vozniki avtobusov

« Vozniki tezkih tovornjakov in
vlacilcev

* Delavci v zdravstvu

* Delavci v socialnem varstvu

PLATFORMA TRGA DELA: Delovna mesta - Platforma trga dela, izpis 14.5.2026

!

@

!

pomeni:

Posebnost Goriske je tudi,
da nag bi bil prlmanjkljaj
izrazit v zelo velikem
Stevilu poklicnih skupin,
kar govori o sistemskem’
pomanjkanju kadr.

Paradoks regije

Ima srednjo produktivnost
(7/12)

rast produktivnih sektorjev
(IKT, strokovne)

a hkrati kadrovski deficit

regija ima razvojni potencial, ki ga
trenutno omejuje trg dela


https://trgdela.si/delovna-mesta#/delovna-mesta?regionId=11

Analize ZRSZ kazejo, da razvoj gospodarstva v Sloveniji vse bol;
omejuje pomanjkanje ustrezno usposobljenega kadra.

To Se posebej velja za dejavnosti z visjo dodano vrednostjo, kot
so IKT in strokovne storitve, ki so tudi v Goriski regiji kljucni
nosilci produktivnosti.

Posledicno je za nadaljnji razvoj regije kljucna krepitev sistemov
izobrazevanja, usposabljanja in privabljanja kadrov.




Gospodarska
zbornica
Slovenije

Severno Primorska
gospodarska zbornica,
Nova Gorica

* Smo del Gospodarske zbornice Slovenija.
« Povezujemo podjetja, sole in institucije na nivoju regije.
* Podpiramo in organiziramo poslovne dogodke v regiji.
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Storitve GZS

Zastopanje
. Pripiﬂtﬁﬁﬁﬂbéov
izbolsav poslovnega
okolja.
« Aktivno sodelovanije v

procesu sprejemanja
zakonodaje.

Svetovanije

* Pravno, financno,
okoljsko in poslovno
svetovanje.

* Pomoc pri zasciti
patentov in blagovnih
znamk.

* |skanje financiranja.

Podpora delu

 Infopika- hiter dostop
do svetovanja.

 Priprava podatkov in
poslovnih analiz.

Gospodarska
zbornica am @

Slovenije HE N
aay

Severno Primorska
gospodarska zbornica,
Nova Gorica

Dogndkitt
. Wem in

delavnice.
 Poslovni forumi in sejmi.



Gospodarska
zbornica am &

Slovenije HE N
] 14

Severno Primorska
gospodarska zbornica,
Nova Gorica

Center za mednarodno sodelovanje

Strateski svet in poslovni sveti GZS za podrocje internacionalizacije

1\ Mk ) O 1nternat10nal
jmu

‘@fg‘@ @%&/ S ()VGIlla

/A

e

( CILJI IN POSLANSTVO )

 Krepitev sodelovanja med Slovenijo in ciljno drzavo.
e Promocija slovenskega gospodarstva v tujini.
e Celovita podpora podjetjem pri vstopu na tuje trge.



Gospodarska
zbornica
Slovenije &

Severno Primorska
gospodarska zbornica,
Nova Gorica

Sedejeva 2a, 5000 Nova
Gorica

t: 031 683 599
e: Spgz@gzs.si

w: https://www.gzs.si/spgz

Severno Primorska gospodarska
zbornica, Nova Gorica

Severno Primorska gospodarska zbornica Northern Primorska
Chamber of Commerce and Industry, Slovenia

We are creating an attractive, supportive environment that promotes the sustainable development of the

regional economy.

MEDIA
GLS

Informacije na dlani

e



